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1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Leader Karki ry ja sen kotipaikka on Parikkala.
Yhdistyksen kokouksia voidaan pitaa myods kotipaikkakunnan
ulkopuolella. Yhdistyksen toiminta-alueeseen kuuluvat Parikkalan,
Rautjarven ja Ruokolahden kunnat sekd& Imatran kaupunki.

2. Tarkoitus ja toiminnan laatu

Yhdistys toimii yleishyddyllisesti eika se tavoittele taloudellista
voittoa. Yhdistys on puoluepoliittisesti sitoutumaton. Yhdistyksen
tarkoituksena on kannustaa toiminta alueensa asukkaita yhteistydhon
alueensa kehittamiseksi ja sen elinvoimaisuuden sdilyttamiseksi seka
lisata alueen kehittadmiseen liittyvaa osaamista ja kokemusten
vaihtoa eri alueiden valilla kansainvalinen yhteisty® mukaan lukien.
Toiminnassaan yhdistys toteuttaa kestavan kehityksen periaatteita.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

1. Osallistuu maaseudun kehittamisohjelmien toteuttamiseen
paikallisia voimia ja omatoimisuutta hyoddyntaen.

2. Tekee yhteistydta asukkaiden, yritysten, yhteisdjen, ja muiden
organisaatioiden kanssa.

3. Laatii ja toteuttaa kehittamissuunnitelmia.

4. Neuvoo ja opastaa toiminta-alueensa asukkaita, yrityksia,
yvhteisdja ja muita organisaatioita maaseudun kehittamiseen
liittyvissa asioissa.

5. Jarjestda toiminta-alueellaan koulutus-, neuvonta- ja
tiedotustilaisuuksia.

6. Toimii maaseudun kehittédmisasioissa jasentensa yhteistydelimena.
Tekee aloitteita eri viranomaisille.

Harjoittaa tiedotus- ja julkaisutoimintaa.

Tekee maaseudun kehittamiseen liittyvia selvityksia.
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Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi jarjestda asianmukaisen luvan
saatuaan huvitilaisuuksia ja arpajaisia. Yhdistys voi ottaa wvastaan
lahjoituksia ja testamentteja seka avustuksia ja se voi omistaa
toimintaansa varten tarpeellista irtainta ja kiinteda omaisuutta.

3. Jasenet

Yhdistyksen jaseneksi voi liittyad jokainen, joka hyvaksyy
yvhdistyksen tarkoituksen ja saannot. Jadsenet hyvaksyy hakemuksesta
vhdistyksen hallitus. Jaseniksi voivat liittya yksityiset henkilot,
oikeustoimikelpoiset yhteisdt ja saatiot.

4. Jasenen eroaminen tail erottaminen

Jasenella on oikeus erota yhdistyksestd ilmoittamalla siita
kirjallisesti hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai
ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittavaksi
poytédkirjaan. Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksesta, jos jasen
on jattanyt erdadntyneen jasenmaksunsa maksamatta tai muuten jattanyt
tayttamatta ne velvoitukset, joihin han on yhdistykseen liittymalla
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sitoutunut tai on menettelylladn vyhdistyksessada tai sen ulkopuolella
huomattavasti vahingoittanut yhdistysta tai ei enaa tayta laissa tai
yvhdistyksen sdaanndissd mainittuja Jjadsenyyden ehtoja.

5. Jasenmaksu

Jasenilta perittadvan liittymismaksun ja vuotuisen jasenmaksun
suuruuden paattaa vuosikokous. Jasenmaksu voi olla eri suuruinen
luonnollisilla henkildilléd, kunnilla ja muilla yhteisdilla.

6. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu vuosikokouksessa
valitut 8 - 12 wvarsinaista jasentd seka 0 - 6 varajasenta.
Vuosikokous valitsee hallituksen jasenten keskuudesta hallituksen
puheenjohtajan vuodeksi kerrallaan.

Hallituksen kokoonpanossa noudatetaan kolmikantaperiaatetta siten,
ettd hallituksen jéadsenistd 1/3 edustaa toiminta-alueen
yksityishenkiloita, 1/3 yrityksid ja yhdistyksia ja 1/3 paikallista
julkista tahoa. Hallituksen jasenet tulee valita siten, ettd he
edustavat tasapuolisesti toiminta-aluetta. Varajasenilld on
hallituksen kokouksissa lasndolo- ja puheoikeus. Varajasen voi
osallistua paatdksentekoon vain, kun varsinainen jasen on estynyt
osallistumaan kokoukseen tai jaavaa itsensa paatoksenteosta.

Hallituksen toimikausi on vuosikokousten valinen aika. Hallituksen
jasenten toimikausi on kolme vuotta ja yhtdjaksoinen enimmaisaika
kuusi vuotta. Hallituksen jdsenista 1/3 on vuosittain erovuoroisia.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyneena ollessa
varapuheenjohtajan kutsusta, kun he katsovat olevan aihetta tai kun
vahintaan puolet hallituksen jasenistéd niin vaatii.

Hallitus on paatdésvaltainen, kun puheenjohtajan tai
varapuheenjohtajan lisdksi vadhintdan puolet hallituksen jasenista on
ldsna. Adnestykset ratkaistaan yksinkertaisella &d&nten enemmistolla.
Ainten mennessid tasan ratkaisee puheenjohtajan 4ini, vaaleissa
kuitenkin arpa.

Hallitus paattaa tarvittavan henkiloston palkkaamisesta ja valitsee
keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa keskuudestaan tai
ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat
toimihenkildt. Hallitus voi tarvittaessa perustaa toimiala- ja
sektorikohtaisia tydryhmia, joissa vahintdadn yksi jasen on
hallituksesta. Hallitus voi kutsua tydryhmiin asiantuntijajasenia
myos yhdistyksen ulkopuolisista henkildista. Tydryhmien tehtavista,
oikeuksista ja palkkioista paattaa hallitus.

7. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja ja
toiminnanjohtaja kumpikin yksin, tai hallituksen varapuheenjohtaja
ja hallituksen maaraama hallituksen varsinainen jasen kaksi yhdessa.
Yhdistyksen hallitus voi antaa nimenkirjoitusoikeuden m&araaméalleen
henkildlle yksin.
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8. Tilikausi ja tilintarkastus
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinp&datds asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava
tilintarkastajalle viimeistaan kuukausi ennen vuosikokousta.
Tilintarkastajan tulee antaa kirjallinen lausuntonsa viimeistaan
kaksi viikkoa ennen wvuosikokousta hallitukselle. Yhdistykselle
valitaan yksi auktorisoitu tilintarkastaja tai tilintarkastusyhteiso
ja yksi auktorisoitu varatilintarkastaja tai tilintarkastusyhteiso.

9. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen kokoukseen voi osallistua hallituksen tai yhdistyksen
kokouksen niin paattaessa myods reaaliaikaisesti
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvéadlineen avulla.
Osallistuminen todennetaan aani- tai kuvayhteytta kayttéen.

Yhdistyksen vuosikokous pidetdan vuosittain hallituksen maaraamana
paivana tammi toukokuussa.

Ylimddrainen kokous pidetdan, kun yhdistyksen kokous niin paattaa
tai kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta tai kun vahintdan
kymmenesosa (1/10) yhdistyksen &danioikeutetuista jasenista sita
hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti
vaatii. Kokous on pidettava kolmenkymmenen vuorokauden kuluessa
siitd, kun vaatimus sen pitdmisesta on esitetty hallitukselle.
Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella jasenelld yksi aani.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella jasenella yksi aani.
Yhdistyksen kokouksen padatokseksi tulee, ellei saadnnodissa ole toisin
maaratty, se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista
ddnistd. Adnestykset ratkaistaan yksinkertaisella &anten
enemmistolld. A&nten mennessd tasan ratkaisee kokouksen
puheenjohtajan aani, vaaleissa kuitenkin arpa.

10. Yhdistyksen koollekutsuminen

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle
vuosikokouksen paattamalla tavalla vahintdaan seitseman (7)
vuorokautta ennen kokousta Jjadsenille postitetuilla kirjeillad tai
sahkopostilla niille jasenille, Jjotka ovat ilmoittaneet
sahkopostiosoitteensa tai lehti-ilmoituksella paikkakunnalla
yleisesti ilmestyvassd lehdessa.

11. Vuosikokous

Yhdistyksen vuosikokouksessa kdsitelldaan seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus.

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi
poytédkirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi dantenlaskijaa.
3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.

4. Hyvaksytaan kokouksen tydjarjestys.

5. Esitetddn vuosikertomus, tilinpaatds ja tilintarkastajan
lausunto.
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6. Padtetdan tilinpadtdoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myontamisesta hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille.

7. Vahvistetaan toimintasuunnitelma seuraavalle toimikaudelle.
8. Paadtetdan liittymis- ja jasenmaksut seuraavalle toimikaudelle.
9. Paatetadan puheenjohtajan ja hallituksen jasenten palkkioista.
10. Vahvistetaan hallituksen jasenten lukumd&adra seuraavalle
toimikaudelle.

11. Vahvistetaan seuraavan toimikauden talousarvio.

12. Valitaan hallituksen jasenet ja varajasenet erovuoroisten
tilalle.

13. Vaalitaan hallituksen puheenjohtaja hallituksen jaseniksi
valittujen keskuudesta.

14. Paatetaan yhdistyksen kokousten koollekutsumistavasta 10 §:n
mukaisesti.

15. Valitaan yksi tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja.
16. Kéasitelladan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mik&li yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen
vuosikokouksen kadsiteltavaksi, hanen on ilmoitettava siita
kirjallisesti hallitukselle hyvissa ajoin, etta asia voidaan
sisallyttaa kokouskutsuun.

12. Saantdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatos saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on
tehtdvd yhdistyksen kokouksessa vdhintaan (3/4) enemmistolla
annetuista aanista. Kokouskutsussa on mainittava saantdjen
muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta. Yhdistyksen purkautuessa
tai sen tullessa lakkautetuksi kaytetadn sen varat purkautumisesta
paatoksen tekevan kokouksen maaraamalla tavalla yhdistyksen
tarkoituksen edistamiseen.



